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ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΡΙΘ.42  

ΤΗΣ 42ΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΗΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔIEΥΘΥΝΣΕΩΝ ΤΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚOY ΕΘΝΙΚOY ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ    

(e-Ε.Φ.Κ.Α.) ΤΗΣ 05.03.2025 

 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

 

Έκδοση τελικού οριστικού πίνακα κατάταξης, μετά την έκδοση της υπ’ αριθμ. 511/2024 απόφασης 

Ολομέλειας του ΣτΕ, για την πλήρωση μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/νης Γενικής Διεύθυνσης της 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κρήτης, του Ηλεκτρονικού Εθνικού 

Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) για τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την 

αριθ. πρωτ. 4277/4-1-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 6Η5Β46ΜΑΠΣ-ΜΕΤ) και αναμόρφωση των 

πινάκων των στοιχείων 8Γ και 8Δ του αριθ. 20 Πρακτικού της από 23.03.2023 συνεδρίασης της 

Τριμελούς Επιτροπής για την επιλογή προϊστάμενων Γενικών Διευθύνσεων και Διευθύνσεων του 

Ηλεκτρονικoύ Εθνικoύ Φορέα Κοινωνικης Ασφαλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.). 

 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 

 

Η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης, συνεδρίασε για την επιλογή Προϊσταμένου/νης για την πλήρωση 

της θέσης επιπέδου προϊσταμένου της άνωθεν Γενικής Διεύθυνσης, λαμβάνοντας υπόψιν τα εξής: 

 

1.Το υπ.αρίθμ. πρακτικό αρ.20 της από 23.3.2023 με θέμα: «Εξέταση αιτήσεων υποψηφίων για την 

πλήρωση δώδεκα (12) θέσεων Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα 

Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. 

πρωτ. 4277/04-01-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 6Η5Β46ΜΑΠΣ-ΜΕΤ)».  

2.Το υπ.αρίθμ. πρακτικό αρ. 26 της από 31.3.2023 με θέματα: 1.«Εξέταση είκοσι δύο (22) ενστάσεων 

υποψηφίων για την πλήρωση εννέα (9) εκ των δώδεκα (12) θέσεων Προϊσταμένων Γενικών 

Διευθύνσεων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με 

δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 4277/4-1-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 

6Η5Β46ΜΑΠΣ-ΜΕΤ) και ειδικότερα για τις προκηρυσσόμενες θέσεις Προισταμένου/ης των κάτωθι 

γενικών Διευθύνσεων:  Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κεντρικής 

Μακεδονίας, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Μακεδονίας, 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Ηπείρου & Κέρκυρας, Περιφερειακής 

Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Στερεάς Ελλάδας, Περιφερειακής Υπηρεσίας 

Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Ελλάδας, Ζακύνθου, Κεφαλληνίας και Λευκάδας, 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Πελοποννήσου, Περιφερειακής 
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Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Βορείου Αιγαίου, Περιφερειακής Υπηρεσίας 

Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κρήτης, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 

Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Αττικής. 2. Αυτεπάγγελτος έλεγχος της Τριμελούς Επιτροπής επί των αιτήσεων 

για την πλήρωση των εννέα (9) εκ των δώδεκα (12) θέσεων Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων  του 

Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με δυνατότητα 

ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 4277/4-1-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 6Η5Β46ΜΑΠΣ-

ΜΕΤ) και ειδικότερα για τις προκηρυσσόμενες θέσεις Προισταμένου/ης των ως άνω γενικών 

Διευθύνσεων. 3. Διαμόρφωση Αρχικού οριστικού Πίνακα Κατάταξης Επιλεγέντων κατά φθίνουσα σειρά 

βαθμολογίας (στήλη Πρόσθετα Προσόντα με βαρύτητα) και  Πίνακα Αποκλειόμενων Υποψηφίων για 

την πλήρωση των εννέα (9) εκ των δώδεκα (12) θέσεων Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων του 

Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με δυνατότητα 

ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 4277/4-1-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 6Η5Β46ΜΑΠΣ-

ΜΕΤ) και ειδικότερα για τις προκηρυσσόμενες θέσεις Προισταμένου/ης των ως άνω γενικών 

Διευθύνσεων.  

3.Το υπ.αρίθμ. πρακτικό αρ. 31 των 3.4.2023, 4.4.2023 και 5.4.2023 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔIEΥΘΥΝΣΕΩΝ ΤΟΥ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚOY ΕΘΝΙΚOY ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (e-Ε.Φ.Κ.Α.) με ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΔΙΑΤΑΞΗΣ «Συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση του/της Προϊσταμένου των κάτωθι Γενικών 

Διευθύνσεων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.): -Της 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κεντρικής Μακεδονίας -Της 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Μακεδονίας -Της 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Ηπείρου και Κέρκυρας -Της 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Στερεάς Ελλάδας -Της Περιφερειακής 

Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Ελλάδας, Ζακύνθου, Κεφαλληνίας και 

Λευκάδας -Της Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Πελοποννήσου -Της 

Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Αττικής -Της Περιφερειακής 

Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Βορείου Αιγαίου -Της Περιφερειακής Υπηρεσίας 

Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κρήτης, κατόπιν της με αριθμ. πρωτ. 4277/04-01-2023 (ΑΔΑ: 

6H5Β46ΜΑΠΣ-ΜΕΤ) Προκήρυξης του Διοικητή του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής 

Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.) ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ (12) ΘΕΣΕΩΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΤΟΥ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (e-ΕΦΚΑ) ΓΙΑ ΤΡΙΕΤΗ ΘΗΤΕΙΑ ΜΕ 

ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΑΝΑΝΕΩΣΗΣ ΑΠΑΞ, καθώς και κατόπιν αιτήματος των υποψηφίων που κατατάχθηκαν με 

φθίνουσα σειρά κατάταξης στους οικείους πίνακες κατάταξης ανά προκηρυσσόμενη θέση, σε ειδικό 

λογισμικό και ακόλουθη ηλεκτρονική απάντηση για την ώρα προσέλευσης στην συνέντευξη. 

4.Το υπ.αρίθμ 32 Πρακτικό της από 4.4.2023 με θέμα: «Έκδοση τελικών προσωρινών πινάκων 
κατάταξης  για την πλήρωση εννέα (9) εκ των δώδεκα (12) θέσεων Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων 
του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με δυνατότητα 
ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 4277/4-1-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 6Η5Β46ΜΑΠΣ-
ΜΕΤ) και ειδικότερα για τις προκηρυσσόμενες θέσεις Προισταμένου/ης των κάτωθι γενικών 
Διευθύνσεων: Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κεντρικής 
Μακεδονίας, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Μακεδονίας, 
Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Ηπείρου & Κέρκυρας, Περιφερειακής 
Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Στερεάς Ελλάδας, Περιφερειακής Υπηρεσίας 
Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Ελλάδας, Ζακύνθου, Κεφαλληνίας και Λευκάδας, 
Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Πελοποννήσου, Περιφερειακής 



Σελίδα 3 από 8 

 

Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Βορείου Αιγαίου, Περιφερειακής Υπηρεσίας 
Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κρήτης, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Αττικής. 
 
5.Το υπ.αρίθμ. 33 Πρακτικό της από 5.4.2023 με θέμα: Έκδοση αναμορφωμένων τελικών προσωρινών 
πινάκων κατάταξης  για την πλήρωση εννέα (9) εκ των δώδεκα (12) θέσεων Προϊσταμένων Γενικών 
Διευθύνσεων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με 
δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 4277/4-1-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 
6Η5Β46ΜΑΠΣ-ΜΕΤ) και ειδικότερα για τις προκηρυσσόμενες θέσεις Προισταμένου/ης των κάτωθι 
γενικών Διευθύνσεων κατόπιν συνέντευξης του υποψηφίου με αρ. πρωτ. 64-12/2/2023: Περιφερειακής 
Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κεντρικής Μακεδονίας, Περιφερειακής Υπηρεσίας 
Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Μακεδονίας, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού 
και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Ηπείρου & Κέρκυρας, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Στερεάς Ελλάδας, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης 
(Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Ελλάδας, Ζακύνθου, Κεφαλληνίας και Λευκάδας, Περιφερειακής Υπηρεσίας 
Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Πελοποννήσου, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Βορείου Αιγαίου, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης 
(Π.Υ.Σ.Υ.) Κρήτης, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Αττικής. 
 
6.Το υπ. αρίθμ. 37 Πρακτικό της από 10.4.2023 με θέμα: Εξέταση επτά (7) ενστάσεων σχετικά με τη 
διαδικασία της συνέντευξης για την πλήρωση εννέα (9) εκ των δώδεκα (12) θέσεων Προϊσταμένων 
Γενικών Διευθύνσεων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή 
θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 4277/4-1-2023 προκήρυξη  του Φορέα 
(ΑΔΑ: 6Η5Β46ΜΑΠΣ-ΜΕΤ) και ειδικότερα για τις προκηρυσσόμενες θέσεις Προισταμένου/ης των 
κάτωθι γενικών Διευθύνσεων κατόπιν συνέντευξης του υποψηφίου με αρ. πρωτ. 64-12/2/2023: 
Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κεντρικής Μακεδονίας, 
Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Μακεδονίας, Περιφερειακής 
Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Ηπείρου & Κέρκυρας, Περιφερειακής Υπηρεσίας 
Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Στερεάς Ελλάδας, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Δυτικής Ελλάδας, Ζακύνθου, Κεφαλληνίας και Λευκάδας, Περιφερειακής 
Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Πελοποννήσου, Περιφερειακής Υπηρεσίας 
Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Βορείου Αιγαίου, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) Κρήτης, Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) 
Αττικής. 
 
7. Το υπ’ αριθμ. 38 Πρακτικό της από 10.04.2023 συνεδρίασης της Τριμελούς Επιτροπής για την 
επιλογή προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων α) Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Υποστήριξης (ΠΥΣΥ)Κεντρικής Μακεδονίας β) Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης 
(ΠΥΣΥ) Δυτικής Μακεδονίας γ) Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Ηπείρου 
και Κέρκυρας δ) Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Στερεάς Ελλάδας ε) 
Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Δυτικής Ελλάδας, Ζακύνθου, 
Κεφαλληνίας και Λευκάδας στ) Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) 
Πελοποννήσου ζ)  Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Βορείου Αιγαίου       
η) Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Κρήτης και θ) Περιφερειακής 
Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Αττικής,  με τους τελικούς οριστικούς πίνακες 
μοριοδότησης με την φθίνουσα σειρά κατάταξης των υποψηφίων μετά και την διαδικασία συνέντευξης 
και την εξέταση των ενστάσεων σε συνέχεια της με αρ. πρωτ. 4277/04-01-2023 προκήρυξης του Φορέα 
(6Η5Β46ΜΑΠΣ-ΜΕΤ). 
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8. Την από 29/07/2024 υπεύθυνη δήλωση του Χονδρογιάννη Νικολάου σχετικά με την αποδοχή της 
θέσης του Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης της Περιφερειακής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Ηπείρου και Κέρκυρας και την από 29/07/2024 υπεύθυνη δήλωση της Αργυρώς 
Πίκουλα σχετικά με τη δήλωση αποδοχής της θέσης της Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Ελέγχων. 
 
9. Την αριθμ. 169/15/13-04-2023 (ΑΔΑ: 6ΞΡΒ46ΜΑΠΣ-80Ω) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
e-Ε.Φ.Κ.Α., περί επιλογής Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων των Περιφερειακών Υπηρεσιών 
Συντονισμού και Υποστήριξης (Π.Υ.Σ.Υ.) του e-Ε.Φ.Κ.Α. α) Κεντρικής Μακεδονίας, β) Δυτικής 
Μακεδονίας, γ) Ηπείρου και Κέρκυρας, δ) Στερεάς Ελλάδας, ε) Δυτικής Ελλάδας, Ζακύνθου, 
Κεφαλληνίας και Λευκάδας, στ) Πελοποννήσου, ζ) Βορείου Αιγαίου, η) Αττικής (Προκήρυξη 4277/4-1-
2023) και περί της μη πλήρωσης της θέσης Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης της Περιφερειακής 
Υπηρεσίας Συντονισμού και Υποστήριξης (ΠΥΣΥ) Κρήτης. 
 
9. Την υπ’ αρ. 511/2024 Απόφαση Ολομέλειας Συμβουλίου της Επικρατείας όπου στην σκέψη 43 και 
στο διατακτικό της εν λόγω Απόφασης αναφέρονται τα ακόλουθα: «43. Επειδή, σύμφωνα με τα 
ανωτέρω, η υπό κρίση αίτηση ακυρώσεως πρέπει να γίνει εν μέρει δεκτή και να ακυρωθούν: α) η 
682/8-12-2022 απόφαση του Δ.Σ. του e-Ε.Φ.Κ.Α. κατά το μέρος που προβλέπει πρώτον ότι στη 
διαδικασία επιλογής Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων μπορεί να μετέχουν και ιδιώτες και 
δεύτερον ότι δεν μπορεί να μετέχει στη διαδικασία υποψήφιος μετά τη συμπλήρωση του 64ου έτους 
της ηλικίας του, β) οι προσβαλλόμενες προκηρύξεις κατά τα αντίστοιχα μέρη γ) οι 171/Συν.15/13-4-
2023 και 172/Συν.15/13-4-2023, 169/Συν.15/13-4-2023 αποφάσεις του Δ.Σ. του e-Ε.Φ.Κ.Α., καθώς και γ) 
η ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./ 73/6911/1-6-2023 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών. Η κατά 
τα ανωτέρω, πάντως, διάγνωση της παρανομίας των δύο ρυθμίσεων των προσβαλλόμενων πράξεων, 
που αφορούν τη συμμετοχή ιδιωτών στη διαδικασία και το προβλεφθέν όριο ηλικίας για τη συμμετοχή 
των υποψηφίων, δεν άγει σε ακύρωση του συνόλου αυτών, αλλά σε εν μέρει ακύρωσή τους, δοθέντος 
ότι η διαδικασία επιλογής μπορεί, κατ’ αρχήν, εάν το επιθυμεί η Διοίκηση, να πραγματοποιηθεί χωρίς 
την εφαρμογή των ως άνω προϋποθέσεων.  
 
…………. 
Διά ταύτα 
Δέχεται εν μέρει την κρινόμενη αίτηση.  
Ακυρώνει, σύμφωνα με το σκεπτικό: α) την 682/8-12-2022 απόφαση του Δ.Σ. του e-Ε.Φ.Κ.Α. κατά το 
μέρος που προβλέπει πρώτον ότι στη διαδικασία επιλογής Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων μπορεί 
να μετέχουν και ιδιώτες και δεύτερον ότι δεν μπορεί να μετέχει στη διαδικασία υποψήφιος μετά τη 
συμπλήρωση του 64ου έτους της ηλικίας του, β) τις προσβαλλόμενες προκηρύξεις κατά τα αντίστοιχα 
μέρη και γ) τις 171/Συν.15/13-4-2023 και 172/Συν.15/13-4-2023, 169/Συν.15/13-4-2023 αποφάσεις του 
Δ.Σ. του e-Ε.Φ.Κ.Α., καθώς και γ) την ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.ΕΓΚΡ./73/6911/1-6-2023 απόφαση των Υπουργών 
Οικονομικών και Εσωτερικών.» 

 
11. Το γεγονός ότι, πλην της ανωτέρω υπ' αρ. 511/2024 Απόφασης Ολομέλειας, εκδόθηκαν και οι υπ’ 
αρ. 512, 513 και 514/2024 συναφείς Αποφάσεις ομοίως Ολομελείας ΣτΕ. 
 
12. Την υπ’ αρ. 315/Συν.28/25.07.2024 Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου e-ΕΦΚΑ, με την οποία 
ανακλήθηκαν οι υπ’ αρ. 169/Συν.15/13-4-2023, 171/Συν.15/13-04-2023 και 172/Συν. 15/13-4-2023  
Αποφάσεις του, σε συμμόρφωση προς την υπ’ αρ. 511/2024 Απόφαση Ολομέλειας του Συμβουλίου της 
Επικρατείας, με την οποία οι προκείμενες Αποφάσεις ΔΣ ακυρώθηκαν εν όλω.  
 
13. Την απαλοιφή από τον τελικό οριστικό πίνακα κατάταξης, σε συμμόρφωση προς την υπ’ αρ. 
511/2024 Απόφαση Ολομέλειας Συμβουλίου της Επικρατείας των υποψηφίων: ΕΞΑΡΧΟ ΒΑΣΙΛΕΙΟ, 
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ΚΑΡΚΑΖΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟ, ΛΙΑΠΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, ΧΑΤΖΗΜΑΝΩΛΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ,  ΔΡΑΚΩΝΑΚΗ ΜΑΡΙΑ οι 
οποίοι συμμετείχαν στη διαδικασία ως ιδιώτες.  
 
14. Την αναμόρφωση των πινάκων των στοιχείων 8Γ και 8Δ του αριθ. 20 Πρακτικού της από 23.03.2023 
συνεδρίασης της Τριμελούς Επιτροπής για την επιλογή προϊστάμενων Γενικών Διευθύνσεων και 
Διευθύνσεων του Ηλεκτρονικoύ Εθνικoύ Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.)  και την απαλοιφή 
από τον τελικό οριστικό πίνακα της ΠΥΣΥ Κρήτης της υποψηφιότητας με την υπ’ αριθμ. 142/18-01-2023 
αίτηση, κατόπιν αποκλεισμού της από τη διαδικασία, καθώς διαπιστώθηκε έλλειψη του κριτηρίου 
επιλογής/απαραίτητου προσόντος της προϋπηρεσίας τουλάχιστον 10 ετών σε θέση ευθύνης, ως εξής:  
 
8 Γ. 
 

 ΛΟΓΟΣ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ 

Αρ. Πρωτ. Επώνυμο Όνομα 

α) 

Πτυχίο  / 

Μεταπτυχιακό 

ΑΕΙ 

β) 

Προϋπηρεσία 

τουλάχιστον 

10 ετών σε 

θέση ευθύνης 

γ) 

Καλή 

γνώση 

αγγλικής/ 

ξένης 

γλώσσας ΕΕ 

δ) 

Άλλος λόγος 

6-

05/01/2023 
  

   

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

8-

05/01/2023 
  

 

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

12-

06/01/2023 
  

Δεν πληρούται 

το προσόν  
Δεν πληρούται 

το προσόν  
 

 

 

13-

06/01/2023 
  

Δεν πληρούται 

το προσόν  
Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

16-

07/01/2023 
  

  
 

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

28/09-01-

2023 
  

  
 

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

29-

09/01/2023    

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

40-

10/01/2023 
  

Δεν πληρούται 

το προσόν  
Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

48-

11/01/2023 
  

   

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

67 - 

13/01/2023 
  

   

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 
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δικαιολογητικά 

68 - 

13/01/2023 
  

   

Ανήκει στην κατηγορία 

ΤΕ και όχι στην ΠΕ 

όπως προβλέπεται στην 

προκήρυξη 

70 - 

13/01/2023 
    

Δεν 

πληρούται 

το προσόν  

 

72 - 

14/01/2023 
  

   

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

81 - 

14/01/2023 
  

   

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

82 - 

14/01/2023 
  

   

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

83 - 

14/01/2023 
   

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

86 - 

15/01/2023 
   

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

97 - 

16/01/2023 
   

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

99 - 

16/01/2023 
  

   

Έχει αποστείλει μόνο 

αίτηση χωρίς 

δικαιολογητικά 

101 - 

16/01/2023 
  

 

Δεν πληρούται 

το προσόν   
 

       

       

120 - 

18/01/2023 
    

Δεν 

πληρούται 

το προσόν  

 

123 - 

18/01/2023 
   

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

124 - 

18/01/2023 
   

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

128 - 

18/01/2023 
   

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

159 - 

19/01/2023 
   

Δεν πληρούται 

το προσόν  
  

163 -   
   

Έχει αποστείλει ελλιπή 
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19/01/2023 δικαιολογητικά 

147 - 

19/01/2023 
     

Δεν συγκεντρώνει 

1.350 μόρια 

126 - 

18/01/2023 
     Δεν συγκεντρώνει 

1.350 μόρια 

142-

18/01/2023 

   Δεν πληρούται 

το προσόν 
  

 
8 Δ.  

Αρ. Πρωτ. Επώνυμο Όνομα 

Ι. 

Μήνες 

συναφους 

εμπειρίας 

ως 

υπάλληλος 

ΙΙ. 

Μήνες 

συναφους 

εμπειρίας  

σε θέση 

ευθύνης 

ΙΙΙ. 

Ύπαρξη 

επιπλέον 

συναφούς 

πτυχίου 

Σύνολο 

μορίων 

προσθ. 

προσόντων  

χωρίς 

βαρύτητα 

Σύνολο 

μορίων 

πρόσθ. 

προσόντων 

με 

βαρύτητα 

Έλεγχος προσθ. 

προσόντων 

10-

06/01/2023 
  0 268 Ναι 3.200 650 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

18-

07/01/2023 
  132 217 Ναι 4.813 1.053 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

25-

09/01/2023 
  0 175 Όχι 2.139 535 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

32-

09/01/2023 
  0 215 Ναι 3.200 650 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

39-

10/01/2023 
  0 144 Ναι 2.760 540 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

109 - 

17/01/2023 
  0 146 Όχι 1.784 446 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

126 - 

18/01/2023 
  0 0 Όχι 0 0 

Δεν 

προκρίνεται για 

συνέντευξη 

129 - 

18/01/2023 
  255 213 Όχι 4.399 1.100 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

147 - 

19/01/2023 
  0 0 Όχι 0 0 

Δεν 

προκρίνεται για 

συνέντευξη 

156 - 

19/01/2023 
  273 181 Ναι 5.399 1.200 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 

161 - 

19/01/2023 
  181 156 Ναι 5.106 1.126 

Προκρίνεται για 

συνέντευξη 
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ΤΕΛΙΚΟΣ ΟΡΙΣΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΠΥΣΥ ΚΡΗΤΗΣ 

 

Επώνυμο Όνομα 

Σύνολο μορίων 

πρόσθ. 

προσόντων με 

βαρύτητα 

Σύνολο μορίων 

συνέντευξης με 

βαρύτητα 

Τελικό σύνολο 

μορίων με βαρύτητα 

ΧΟΝΔΡΟΓΙΑΝΝΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ 1.200 453 1.653 

ΠΙΚΟΥΛΑ  ΑΡΓΥΡΩ 1.100 427 1.527 

ΣΗΜΑΝΤΗΡΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 650 340 990 

ΧΑΡΙΖΑΝΗ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 540 350 890 

  ΤΑΜΠΑΚΟΥ ΜΑΡΙΑ  446 

Δεν προσήλθε 

στη συνέντευξη 446 

 

 

 

 

 

 

 


