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ΤΗΣ 41ΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΗΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔIEΥΘΥΝΣΕΩΝ ΤΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚOY ΕΘΝΙΚOY ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
(e-Ε.Φ.Κ.Α.) ΤΗΣ 26.07.2024.

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ

Διαμόρφωση τελικού οριστικού πίνακα επιλεγέντων υποψηφίων,  μετά την έκδοση της υπ’ αριθμ.
511/2024 απόφασης Ολομέλειας του ΣτΕ, για την πλήρωση α) μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης της
Γενικής Διεύθυνσης Ελέγχων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), με
τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6005/05-01-2023 προκήρυξη
του Φορέα (ΑΔΑ: 65ΛΔ46ΜΑΠΣ-ΡΣΒ), β)  μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης της  Γενικής Διεύθυνσης
Υπηρεσιών και Διαχείρισης Λειτουργίας του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης
(e-ΕΦΚΑ), με τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6061/05-01-
2023 προκήρυξη του Φορέα (ΑΔΑ: 91Β846ΜΑΠΣ-ΜΞΟ) και γ) μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης της
Γενικής Διεύθυνσης Παροχών και Υγείας του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης
(e-ΕΦΚΑ), με τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6014/05-01-
2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 93ΣΥ46ΜΑΠΣ-Λ36).

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.

Η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης,  συνεδρίασε για την επιλογή Προϊσταμένου για την πλήρωση
της θέσης προϊσταμένου επιπέδου των άνωθεν Γενικών Διευθύνσεων λαμβάνοντας υπόψιν τα εξής:

1.Το από 28.3.2023 υπ΄ αριθμ. 24 Πρακτικό με θέματα ημερήσιας διάταξης  «1. Εξέταση αιτήσεων
υποψηφίων για την πλήρωση μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης Γενικής Διεύθυνσης Στρατηγικής και
Ανάπτυξης του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με
δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την με αριθ. πρωτ. 5989/05-01-2023 Προκήρυξη  του Φορέα
(ΑΔΑ:  9ΑΓ046ΜΑΠΣ-Θ29).  2.Εξέταση  αιτήσεων  υποψηφίων  για  την  πλήρωση  μίας  (1)  θέσης
Προϊσταμένου/ης  Γενικής  Διεύθυνσης  Ελέγχων  του  Ηλεκτρονικού  Εθνικού  Φορέα  Κοινωνικής
Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την με αριθ. πρωτ.
6005/05-01-2023  Προκήρυξη   του  Φορέα  (ΑΔΑ:  65ΛΔ46ΜΑΠΣ-ΡΣΒ).  3.Εξέταση  αιτήσεων
υποψηφίων για την πλήρωση μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης Γενικής Διεύθυνσης Παροχών και
Υγείας του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία,  με
δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την με αριθ. πρωτ. 6014/05-01-2023 Προκήρυξη  του Φορέα
(ΑΔΑ:  93ΣΥ46ΜΑΠΣ-Λ36).  4.Εξέταση  αιτήσεων  υποψηφίων  για  την  πλήρωση  μίας  (1)  θέσης
Προϊσταμένου/ης Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών και Διαχείρισης Λειτουργίας του Ηλεκτρονικού
Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ,
μετά την με  αριθ. πρωτ. 6061/05-01-2023 Προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 91Β846ΜΑΠΣ-ΜΞΟ)».

2.  Το από 3.4.2023 υπ΄αριθμ. 30 Πρακτικό με θέματα ημερήσιας διάταξης «1.Εξέταση ενστάσεων
υποψηφίων για την πλήρωση μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης Γενικής Διεύθυνσης Ελέγχων του
Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), με τριετή θητεία, με δυνατότητα
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ανανέωσης  άπαξ,  μετά  την  με  αριθ.  πρωτ.  6005/05-01-2023  προκήρυξη   του  Φορέα  (ΑΔΑ:
65ΛΔ46ΜΑΠΣ-ΡΣΒ).  2.Εξέταση  ενστάσεων  υποψηφίων  για  την  πλήρωση  μίας  (1)  θέσης
Προϊσταμένου/ης Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών και Διαχείρισης Λειτουργίας του Ηλεκτρονικού
Εθνικού  Φορέα  Κοινωνικής  Ασφάλισης  (e-ΕΦΚΑ),  με  τριετή  θητεία,  με  δυνατότητα  ανανέωσης
άπαξ, μετά την  με αριθ. πρωτ. 6061/05-01-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 91Β846ΜΑΠΣ-ΜΞΟ).
3.Εξέταση  ενστάσεων  υποψηφίων  για  την  πλήρωση  μίας  (1)  θέσης  Προϊσταμένου/ης  Γενικής
Διεύθυνσης  Παροχών  και  Υγείας  του  Ηλεκτρονικού  Εθνικού  Φορέα  Κοινωνικής  Ασφάλισης  (e-
ΕΦΚΑ), με τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την με αριθ. πρωτ. 6014/05-01-
2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 93ΣΥ46ΜΑΠΣ-Λ36). 4.Εξέταση ενστάσεων υποψηφίων για την
πλήρωση μίας  (1)  θέσης  Προϊσταμένου/ης  Γενικής  Διεύθυνσης  Στρατηγικής  και  Ανάπτυξης  του
Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), με τριετή θητεία, με δυνατότητα
ανανέωσης  άπαξ,  μετά  την  με  αριθ.  πρωτ.  5989/05-01-2023  προκήρυξη   του  Φορέα  (ΑΔΑ:
9ΑΓ046ΜΑΠΣ-Θ29).  5.Αυτεπάγγελτος  έλεγχος  ως  προς  τις  ανωτέρω  Γενικές  Διευθύνσεις  6.
Διαμόρφωση  Αρχικών  Οριστικών  Πινάκων  Κατάταξης  Επιλεγέντων-Αποκλειόμενων  υποψηφίων
προς συνέντευξη μετά τις ενστάσεις  για την πλήρωση τεσσάρων (4) θέσεων προϊσταμένων Γενικών
Διευθύνσεων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ),  με τριετή θητεία,
με  δυνατότητα  ανανέωσης  απαξ,  μετά  τις  υπ΄  αριθ.  πρωτ.  5989/05-01-2023,  6005/05-01-2023,
6014/05-01-2023   και   6061/05-01-2023   προκηρύξεις  του  Φορέα  και  ειδικότερα  για  τις
προκηρυσσόμενες θέσεις των κάτωθι Γενικών Διευθύνσεων: α) Γενική Διεύθυνση Στρατηγικής και
Ανάπτυξης, β) Γενική Διεύθυνση Ελέγχων, γ) Γενική Διεύθυνση Παροχών και Υγείας και δ) Γενική
Διεύθυνση Υπηρεσιών και Διαχείρισης Λειτουργίας».

3.  Το από 5.4.2023 και 6.4.2023 υπ΄αριθμ. 34 πρακτικό με θέμα ημερήσιας διάταξης «Συνέντευξη
των  υποψηφίων  για  τη  θέση  του/της  Προϊσταμένου  των  κάτωθι  Γενικών  Διευθύνσεων  του
Ηλεκτρονικού  Εθνικού  Φορέα  Κοινωνικής  Ασφάλισης  (e-Ε.Φ.Κ.Α.): α)  της   Γενικής  Διεύθυνσης
Ελέγχων του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής  Ασφάλισης  (e-ΕΦΚΑ),  μετά την με  αριθ.
πρωτ. 6005/05-01-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 65ΛΔ46ΜΑΠΣ-ΡΣΒ) β) της Γενικής Διεύθυνσης
Υπηρεσιών και Διαχείρισης Λειτουργίας του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης
(e-ΕΦΚΑ), μετά την με αριθ. πρωτ. 6061/05-01-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 91Β846ΜΑΠΣ-
ΜΞΟ).  γ) της Γενικής Διεύθυνσης Παροχών και Υγείας μετά την με αριθ. πρωτ. 6014/05-01-2023
Προκήρυξη   του  Φορέα  (ΑΔΑ:  93ΣΥ46ΜΑΠΣ-Λ36),  δ)  της  Γενικής  Διεύθυνσης  Στρατηγικής  και
Ανάπτυξης του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), μετά την με αριθ.
πρωτ.  5989/05-01-2023  προκήρυξη  του  Φορέα  (ΑΔΑ:  9ΑΓ046ΜΑΠΣ-Θ29)  καθώς  και  κατόπιν
αιτήματος  των  υποψηφίων  που  κατατάχθηκαν  με  φθίνουσα  σειρά  κατάταξης  στους  οικείους
πίνακες  κατάταξης  ανά  προκηρυσσόμενη θέση,  σε  ειδικό  λογισμικό  και  ακόλουθη  ηλεκτρονική
απάντηση για την ώρα προσέλευσης στην συνέντευξη».

4.  Το  από  6.4.2023  υπ΄αριθμ.  35  Πρακτικό με   θέμα  ημερήσιας  διάταξης  «Έκδοση  τελικού
προσωρινού  πίνακα  κατάταξης  μετά  το  πέρας  όλων  προβλεπόμενων  διαδικασιών  της  οικείας
προκήρυξης για την πλήρωση α) μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης της Γενικής Διεύθυνσης Ελέγχων
του  Ηλεκτρονικού  Εθνικού  Φορέα  Κοινωνικής  Ασφάλισης  (e-ΕΦΚΑ),  με  τριετή  θητεία,  με
δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6005/05-01-2023 προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ:
65ΛΔ46ΜΑΠΣ-ΡΣΒ),  β)  μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης της  Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών και
Διαχείρισης  Λειτουργίας του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ),  με
τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6061/05-01-2023 προκήρυξη
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του Φορέα (ΑΔΑ: 91Β846ΜΑΠΣ-ΜΞΟ), γ) μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης της Γενικής Διεύθυνσης
Παροχών και Υγείας του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), με τριετή
θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6014/05-01-2023 προκήρυξη  του
Φορέα (ΑΔΑ: 93ΣΥ46ΜΑΠΣ-Λ36) και δ) μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης της Γενικής Διεύθυνσης
Στρατηγικής και Ανάπτυξης του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), με
τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 5989/05-01-2023 προκήρυξη
του Φορέα (ΑΔΑ: 9ΑΓ046ΜΑΠΣ-Θ29).

5. Το από 11.4.2023 υπ’ αριθμ. 39 Πρακτικό συνεδρίασης της Τριμελούς Επιτροπής για την επιλογή
προϊσταμένων  Γενικών  Διευθύνσεων  α)  Γενικής  Διεύθυνσης  Παροχών  και  Υγείας  β)  Γενικής
Διεύθυνσης Ελέγχων γ) Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών και Διαχείρισης Λειτουργίας και δ) Γενικής
Διεύθυνσης Στρατηγικής και Ανάπτυξης με τους τελικούς οριστικούς πίνακες μοριοδότησης με την
φθίνουσα σειρά κατάταξης των υποψηφίων μετά και την διαδικασία συνέντευξης και την εξέταση
των ενστάσεων σε συνέχεια των υπ’αρ.  6014/05-01-2023 (ΑΔΑ: 93ΣΥ46ΜΑΠΣ-Λ36),  6005/05-01-
2023(ΑΔΑ:  65ΛΔ46ΜΑΠΣ-ΡΣΒ),  6061/05-01-2023  (ΑΔΑ:91Β846ΜΑΠΣ-ΜΞΟ)  και  5989/05-01-2023
(ΑΔΑ: 9ΑΓ046ΜΑΠΣ-Θ29) αντίστοιχων Προκηρύξεων του e-ΕΦΚΑ.

6.  Την  από  22.2.2023  απόφαση  προσωρινής  διαταγής  της  Προέδρου  του  Συμβουλίου  της
Επικρατείας  δυνάμει  της  οποίας  η  υποψήφια  Βαγιούλα  Αγαδάκου  συμμετείχε  στη  διαδικασία
επιλογής Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων του e- ΕΦΚΑ.

7. Την από 7/4/2023 υπεύθυνη δήλωση της Αργυρώς Πίκουλα σχετικά με τη δήλωση αποδοχής της
θέσης της Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Ελέγχων.

8. Την αριθμ. 172/15/13-04-2023 (ΑΔΑ: ΡΧΗ646ΜΑΠΣ-ΦΗΔ) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου
του  e-Ε.Φ.Κ.Α.,  περί  επιλογής  στις  θέσεις  Προϊσταμένων  Γενικών  Διευθύνσεων  α)  Γενικής
Διεύθυνσης Παροχών και Υγείας, β) Γενικής Διεύθυνσης Ελέγχων, γ) Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών
και Διαχείρισης Λειτουργίας και δ) Γενικής Διεύθυνσης Στρατηγικής και Ανάπτυξης του e-Ε.Φ.Κ.Α.
(Προκηρύξεις 6014/05-01-2023, 6005/05-01-2023, 6061/05-01-2023 και 5989/05-01-2023).

9. Την υπ’ αρ. 511/2024 Απόφαση Ολομέλειας Συμβουλίου της Επικρατείας όπου στην σκέψη 43
και στο διατακτικό της εν λόγω Απόφασης αναφέρονται τα ακόλουθα: «43. Επειδή, σύμφωνα με τα
ανωτέρω, η υπό κρίση αίτηση ακυρώσεως πρέπει να γίνει εν μέρει δεκτή και να ακυρωθούν: α) η
682/8-12-2022 απόφαση του Δ.Σ.  του e-Ε.Φ.Κ.Α.  κατά το μέρος που προβλέπει πρώτον ότι  στη
διαδικασία  επιλογής  Προϊσταμένων  Γενικών  Διευθύνσεων  μπορεί  να  μετέχουν  και  ιδιώτες  και
δεύτερον ότι  δεν μπορεί να μετέχει στη διαδικασία υποψήφιος μετά τη συμπλήρωση του 64ου
έτους  της  ηλικίας  του,  β)  οι  προσβαλλόμενες  προκηρύξεις  κατά  τα  αντίστοιχα  μέρη  γ)  οι
171/Συν.15/13-4-2023 και 172/Συν.15/13-4-2023, 169/Συν.15/13-4-2023 αποφάσεις του Δ.Σ. του e-
Ε.Φ.Κ.Α., καθώς και γ) η ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./ 73/6911/1-6-2023 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών
και Εσωτερικών. Η κατά τα ανωτέρω, πάντως, διάγνωση της παρανομίας των δύο ρυθμίσεων των
προσβαλλόμενων  πράξεων,  που  αφορούν  τη  συμμετοχή  ιδιωτών  στη  διαδικασία  και  το
προβλεφθέν όριο ηλικίας για τη συμμετοχή των υποψηφίων, δεν άγει σε ακύρωση του συνόλου
αυτών, αλλά σε εν μέρει ακύρωσή τους, δοθέντος ότι η διαδικασία επιλογής μπορεί, κατ’ αρχήν,
εάν το επιθυμεί η Διοίκηση, να πραγματοποιηθεί χωρίς την εφαρμογή των ως άνω προϋποθέσεων. 

………….

Διά ταύτα
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Δέχεται εν μέρει την κρινόμενη αίτηση. 

Ακυρώνει, σύμφωνα με το σκεπτικό: α) την 682/8-12-2022 απόφαση του Δ.Σ. του e-Ε.Φ.Κ.Α. κατά το
μέρος που προβλέπει πρώτον ότι στη διαδικασία επιλογής Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων
μπορεί να μετέχουν και ιδιώτες και δεύτερον ότι δεν μπορεί να μετέχει στη διαδικασία υποψήφιος
μετά τη συμπλήρωση του 64ου έτους της ηλικίας του, β) τις προσβαλλόμενες προκηρύξεις κατά τα
αντίστοιχα μέρη και γ) τις 171/Συν.15/13-4-2023 και 172/Συν.15/13-4-2023, 169/Συν.15/13-4-2023
αποφάσεις του Δ.Σ. του e-Ε.Φ.Κ.Α., καθώς και γ) την ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.ΕΓΚΡ./73/6911/1-6-2023 απόφαση
των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών».

10. Το γεγονός ότι, πλην της ανωτέρω υπ' αρ. 511/2024 Απόφασης Ολομέλειας, από την ιστοσελίδα
του ΣτΕ προκύπτουν ως δημοσιευθείσες επίσης και οι υπ’ αρ. 512, 513 και 514/2024 συναφείς
Αποφάσεις ομοίως Ολομελείας ΣτΕ, οι οποίες, ωστόσο, δεν έχουν ως πλήρη κείμενα αναρτηθεί από
το Δικαστήριο στην ιστοσελίδα του ούτε έχουν επιδοθεί στον e-ΕΦΚΑ.

11.  Την απαλοιφή από τους τελικούς οριστικούς πίνακες κατάταξης, σε συμμόρφωση προς την υπ’
αρ.  511/2024  Απόφαση  Ολομέλειας  Συμβουλίου  της  Επικρατείας,  των  υποψηφίων:  ΣΚΟΡΔΑΛΗ
ΑΝΝΑ, ΚΑΚΟΥΡΗ ΑΘΗΝΑ, ΧΑΡΙΤΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ, ΔΡΑΚΩΝΑΚΗ ΜΑΡΙΑ, ΚΑΡΚΑΖΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟ, ΘΩΜΑ
ΝΙΚΟΛΑΟ,  ΧΑΤΖΗΚΥΡΙΑΚΟΥ  ΑΝΘΙΜΟ,  ΚΑΡΥΔΗ  ΜΗΝΑ,  ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟ  ΔΗΜΗΤΡΙΟ,  ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟ
ΓΕΩΡΓΙΟ,  ΧΑΤΖΗΜΑΝΩΛΑΚΗ  ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ,  ΣΑΧΙΝΗ  ΧΡΙΣΤΙΝΑ-ΜΙΧ.,  οι  οποίοι  συμμετείχαν  στη
διαδικασία ως ιδιώτες. 

ΤΕΛΙΚΟΙ ΟΡΙΣΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΡΟΧΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ

Επώνυμο Όνομα

Σύνολο
μορίων
πρόσθ.

προσόντων
με

βαρύτητα

Σύνολο
μορίων

συνέντευξη
ς με

βαρύτητα

Τελικό σύνολο
μορίων με
βαρύτητα

ΑΓΑΔΑΚΟΥ ΒΑΓΙΟΥΛΑ 1.100 540 1.640
ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΝΘΙΑ 932 630 1.562
ΠΙΚΟΥΛΑ ΑΡΓΥΡΩ 772 690 1.462
ΚΑΛΑΝΤΖΗ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ 1.011   1.011
ΤΡΙΚΟΙΛΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 519 370 889
ΑΝΤΩΝΑΤΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 189 510 699
ΠΕΡΠΕΡΙΔΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 393   393
ΤΣΟΓΚΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 384   384
ΣΕΡΒΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 219   219

Από  τους  ανωτέρω  υποψηφίους,  για  την  κ.  ΠΕΡΠΕΡΙΔΟΥ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ,  με  την  υπ’  αριθμ.
337722/07.07.2023  (ΦΕΚ  1789/τ.Γ’/12.07.2023)  πράξη  του  Διοικητή  του  Ηλεκτρονικού  Εθνικού
Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής της σχέσης. 
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ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΛΕΓΧΩΝ

Επώνυμο Όνομα

Σύνολο
μορίων
πρόσθ.

προσόντων
με

βαρύτητα

Σύνολο
μορίων

συνέντευξη
ς με

βαρύτητα

Τελικό σύνολο
μορίων με
βαρύτητα

ΠΙΚΟΥΛΑ ΑΡΓΥΡΩ 1.063 510 1.573
ΤΣΟΓΚΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 953 460 1.413
ΣΑΟΥΓΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 1.041 340 1.381
ΚΑΡΡΑ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 903 470 1.373
ΤΡΙΑΝΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 1.026 283 1.309
ΒΛΑΣΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ 990 270 1.260
ΜΑΡΓΙΟΛΗ ΜΑΡΙΑ 439 500 939
ΜΠΕΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 384 263 647
ΤΡΙΚΟΙΛΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 292 290 582
ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΝΘΙΑ 449   449

Από τους ανωτέρω υποψηφίους, για τους κ.κ. ΒΛΑΣΣΟΠΟΥΛΟ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ και ΤΡΙΑΝΤΟ ΙΩΑΝΝΗ, με
τις  υπ’  αριθμ.  490572/03.04.2024  (ΦΕΚ  1230/τ.Γ’/22.04.2024)  και  885353/21.06.2024  (ΦΕΚ
1997/τ.Γ’/05.07.2024)  αντιστοίχως,  πράξεις  του  Διοικητή  του  Ηλεκτρονικού  Εθνικού  Φορέα
Κοινωνικής Ασφάλισης, διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής τους σχέσης. 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Επώνυμο Όνομα

Σύνολο
μορίων
πρόσθ.

προσόντων
με

βαρύτητα

Σύνολο
μορίων

συνέντευξη
ς με

βαρύτητα

Τελικό σύνολο
μορίων με
βαρύτητα

ΠΙΚΟΥΛΑ ΑΡΓΥΡΩ 1.100 510 1.610
ΤΡΑΥΛΟΥ-ΤΣΟΥΒΕΛΕΚΑΚΗ ΠΑΣΧΑΛΙΑ 917 660 1.577
ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 1.090 460 1.550
ΚΑΡΡΑ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 1.090 430 1.520
ΚΛΑΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 1.163 290 1.453
ΠΑΥΛΑΤΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 1.069 373 1.442
ΑΝΤΩΝΑΤΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 830 610 1.440
ΤΡΙΚΟΙΛΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 1.010 423 1.433
ΣΕΡΒΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 1.100 313 1.413
ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΟΛΓΑ 1.062 280 1.342
ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΝΘΙΑ 932 370 1.302
ΓΕΡΟΝΤΗ ΜΑΡΙΑ 1.200   1.200
ΣΤΕΦΑΝΙΔΟΥ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 1.053   1.053
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ΙΑΚΩΒΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 1.017   1.017
ΤΣΟΓΚΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 953   953
ΛΕΚΑΚΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 941   941
ΓΕΩΡΓΑΝΤΖΑ ΓΕΩΡΓΙΑ 935   935
ΑΝΑΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 622   622
ΧΑΡΙΖΑΝΗ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 549   549

Στο σημείο αυτό, αφού ολοκληρώθηκε η συζήτηση για το θέμα της ημερησίας διατάξεως και μη
υπάρχοντος άλλου θέματος για συζήτηση, λύθηκε η παρούσα συνεδρίαση και συντάχθηκε το παρόν
Πρακτικό.
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